
2020 2021 2022 2023

จ ำนวน No data 76 14.00                         14.00                         

รอ้ยละของบคุลำกรในสว่น
งำนกำรก ำกบัดแูล

No data 100 100.00                       100.00                       

จ ำนวน No data No data 14.00                         14.00                         

รอ้ยละของบคุลำกรในสว่น
งำนกำรก ำกบัดแูล

No data No data 100.00                       100.00                       

จ ำนวน No data No data N/A N/A

รอ้ยละของบคุลำกรในสว่น
งำนกำรก ำกบัดแูล

No data No data N/A N/A

จ ำนวน No data No data N/A N/A

รอ้ยละของบคุลำกรในสว่น
งำนกำรก ำกบัดแูล

No data No data N/A N/A

จ ำนวน No data                          1,532 1,628.00                    1,783.00                    

รอ้ยละของพนกังำน No data 100 100.00                       100.00                       

จ ำนวน No data 1125 1,203.00                    1,335.00                    

รอ้ยละของพนกังำน No data 73.43                         73.89                         74.87                         

จ ำนวน No data 386 401.00                       425.00                       

รอ้ยละของพนกังำน No data 25.20                         24.63                         23.84                         

จ ำนวน No data 21 24.00                         23.00                         

รอ้ยละของพนกังำน No data 1.37                           1.47                           1.29                           

จ ำนวน No data 11 11.00                         10.00                         

รอ้ยละของพนกังำน No data 0.72                           0.68                           0.56                           

จ ำนวน No data 50 51.00                         57.00                         

รอ้ยละของพนกังำน No data 3.26                           3.13                           3.20                           

จ ำนวน No data 274 290.00                       390.00                       

รอ้ยละของพนกังำน No data 17.89                         17.81                         21.87                         

จ ำนวน No data 331 355.00                       281.00                       

รอ้ยละของพนกังำน No data 21.61                         21.81                         15.76                         

จ ำนวน No data 866 921.00                       1,045.00                    

รอ้ยละของพนกังำน No data 56.53                         56.57                         58.61                         

จ ำนวน No data No data 1,460.00                    1,351.00                    

รอ้ยละของบริษัทคูค่ำ้ No data No data 100.00                       100.00                       

จ ำนวน No data No data 1446.00 1327.00

รอ้ยละของผูร้บัเหมำ No data No data 100.00 100.00

จ ำนวน No data No data 842.00 779.00

รอ้ยละของผูร้บัเหมำ No data No data 58.23 58.70

ผลการด าเนินงานดา้นความยั่งยนื: การตอ่ตา้นทุจริตคอรรั์ปชัน

Anti-Corruption

GRI ข้อมูลทีจ่ าเป็น หน่วย
OR Performance

GRI 205-2 (2016) Code of Conduct and Anti-corruption Policies and Procedures Communicated to Employees

Employees

พนกังำนที่ไดร้บักำรแจง้นโยบำยและกระบวนกำรกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต
คอรร์ปัชั่น
- กรุงเทพมหำนคร

- จงัหวดัอ่ืน ๆ

GRI 205-2 (2016) Code of Conduct and Anti-corruption Policies and Procedures Communicated to Governance Body
[1]/S

uppliers/Service Providers)

Governance Body Members

จ ำนวนบคุคลผูซ้ึง่มีหนำ้ที่ก  ำกบัดแูลองคก์รทัง้หมดที่ไดร้บักำรแจง้
นโยบำยและกระบวนกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต

- กรุงเทพมหำนคร

- จงัหวดัอ่ืน ๆ

- ตำ่งประเทศ

ผูบ้ริหำรระดบัตน้ (ระดบั 11-13 และระดบั 9-10 ที่เป็นผูจ้ดักำรแผนก)

พนกังำนอำวโุส (ระดบั 9-10)

พนกังำน (ระดบั 8 ลงมำ)

- ตำ่งประเทศ

Employees breakdown by employment level

ผูบ้ริหำรระดบัสงู (ระดบั16-19)

ผูบ้ริหำรระดบักลำง (ระดบั14-15)

GRI 205-2 (2016) Code of Conduct and Anti-corruption Policies and Procedures Communicated to Business Partner and Subsidieries

บริษัทคูค่ำ้ (ผูร้บัเหมำ ซพัพลำยเออร ์ผูใ้หบ้ริกำร) ที่ไดร้บักำรแจง้
นโยบำยและกระบวนกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่น

Suppliers/Contractors/Service Providers

ผูร้บัเหมำที่ไดร้บักำรแจง้นโยบำยและกระบวนกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต
คอรร์ปัชั่น

- กรุงเทพมหำนคร



2020 2021 2022 2023

Anti-Corruption

GRI ข้อมูลทีจ่ าเป็น หน่วย
OR Performance

จ ำนวน No data No data 586.00 528.00

รอ้ยละของผูร้บัเหมำ No data No data 40.53 39.79

จ ำนวน No data No data 18.00 20.00

รอ้ยละของผูร้บัเหมำ No data No data 1.24 1.51

จ ำนวน No data No data 14.00 15

รอ้ยละของบริษัทในกลุม่ No data No data 100.00 100.00                       

จ ำนวน No data No data 5.00 5.00                           

รอ้ยละของบริษัทในกลุม่ No data No data 35.71 33.33

จ ำนวน No data No data N/A -                             

รอ้ยละของบริษัทในกลุม่ No data No data N/A 0.00

จ ำนวน No data No data 9.00 10.00                         

รอ้ยละของบริษัทในกลุม่ No data No data 64.29 66.67

จ ำนวน No data No data No data 9

รอ้ยละของกิจกำรรว่มคำ้ No data No data No data 100.00                       

จ ำนวน No data No data No data 4.00                           

รอ้ยละของกิจกำรรว่มคำ้ No data No data No data                          44.44

จ ำนวน No data No data No data 2.00                           

รอ้ยละของกิจกำรรว่มคำ้ No data No data No data                          22.22

จ ำนวน No data No data No data 3.00                           

รอ้ยละของกิจกำรรว่มคำ้ No data No data No data                          33.33

พนกังำนที่ยอมรบันโยบำยกระบวนกำรกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่น
เป็นลำยลกัษณอ์กัษร/ดจิิทลั

รอ้ยละของพนกังำน No data 90 100 100

บริษัทรว่มธุรกิจ (ผูร้บัเหมำ คูค่ำ้ ผูใ้หบ้ริกำร) ที่ยอมรบันโยบำย
กระบวนกำรกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่นเป็นลำยลกัษณอ์กัษร/ดจิิทลั

รอ้ยละของบริษัทรว่มธุรกิจ 58.49 51.34 100 100

บริษัทในกลุม่ที่ยอมรบันโยบำยกระบวนกำรกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต
คอรร์ปัชั่นเป็นลำยลกัษณอ์กัษร/ดจิิทลั

รอ้ยละของบริษัทในกลุม่ No data No data No data 60.00                         

กิจกำรรว่มคำ้ที่ยอมรบันโยบำยกระบวนกำรกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต
คอรร์ปัชั่นเป็นลำยลกัษณอ์กัษร/ดจิิทลั

รอ้ยละของกิจกำรรว่มคำ้ No data No data No data 78.00                         

จ ำนวน No data No data 14.00                         14.00                         

รอ้ยละของบคุลำกรในสว่น
งำนกำรก ำกบัดแูล

No data No data 100.00                       100.00                       

จ ำนวน No data No data 14.00                         14.00                         

รอ้ยละของสมำชิกกำรก ำกบั
ดแูล

No data No data 100.00                       100.00                       

- จงัหวดัอ่ืน ๆ

- ตำ่งประเทศ

Subsidiaries 

บริษัทในกลุม่ที่ไดร้บักำรแจง้นโยบำยและกระบวนกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต
คอรร์ปัชั่น
- กรุงเทพมหำนคร

- กรุงเทพมหำนคร

- จงัหวดัอ่ืน ๆ

- ตำ่งประเทศ

- จงัหวดัอ่ืน ๆ

- ตำ่งประเทศ

Joint Ventures

กิจกำรรว่มคำ้ที่ไดร้บักำรแจง้นโยบำยและกระบวนกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต
คอรร์ปัชั่น

- กรุงเทพมหำนคร

- Code of Conduct and Anti-corruption Policies and Procedures Written/Digital Acknowledgement 

GRI 205-2 (2016) Code of Conduct and Anti-corruption Policies and Procedures Training for Governance Body Members
[1]

Governance Body Members

บคุลำกรผูซ้ึง่มีหนำ้ที่ก  ำกบัดแูลองคก์รที่ไดร้บักำรฝึกอบรมตอ่ตำ้นกำร
ทจุริต



2020 2021 2022 2023

Anti-Corruption

GRI ข้อมูลทีจ่ าเป็น หน่วย
OR Performance

จ ำนวน No data No data No data -                             

รอ้ยละของสมำชิกกำรก ำกบั
ดแูล

No data No data No data -                             

จ ำนวน No data No data No data -                             

รอ้ยละของสมำชิกกำรก ำกบั
ดแูล

No data No data No data -                             

จ ำนวน No data 1,450 1,444.00                    1,825.00                    

รอ้ยละของพนกังำน No data 94.6 88.70                         95.80                         

จ ำนวน No data No data No data 1,340.00                    

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 70.34                         

จ ำนวน No data No data No data 458.00                       

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 24.04                         

จ ำนวน No data No data No data 27.00                         

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 1.42                           

จ ำนวน No data No data No data 13.00                         

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 0.68                           

จ ำนวน No data No data No data 55.00                         

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 2.89                           

จ ำนวน No data No data No data 300.00                       

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 15.75                         

จ ำนวน No data No data No data 412.00                       

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 21.63                         

จ ำนวน No data No data No data 1,045.00                    

รอ้ยละของพนกังำน No data No data No data 54.86                         

บริษัทรว่มธุรกิจ (ผูร้บัเหมำ ซพัพลำยเออร ์ผูใ้หบ้ริกำร) ที่ไดร้บักำร
ฝึกอบรมกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่น

รอ้ยละของบริษัทรว่มธุรกิจ No data No data No data No data

บริษัทในกลุม่ ที่ไดร้บักำรฝึกอบรมกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่น รอ้ยละของบริษัทในกลุม่ No data No data No data 100.00                       

กิจกำรรว่มคำ้ ที่ไดร้บักำรฝึกอบรมกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่น รอ้ยละของกิจกำรรว่มคำ้ No data No data No data No data

จ ำนวนกรณีที่ไม่ปฏิบตัติำมกฎหมำยและขอ้บงัคบัที่ส  ำคญัทัง้หมด [2] กรณี 0 0 0 0

- จ ำนวนกรณีที่ไม่ปฏิบตัติำมกฎหมำยและขอ้บงัคบัที่ส  ำคญัและมี
บทลงโทษเป็นตวัเงิน

กรณี 0 0 0 0

- จ ำนวนกรณีที่ไม่ปฏิบตัติำมกฎหมำยและขอ้บงัคบัที่ส  ำคญัและมี
บทลงโทษที่ไม่มีบทลงโทษเป็นตวัเงิน

กรณี 0 0 0 0

จ ำนวนเงินที่จ่ำย เช่น คำ่ปรบั จำกกำรละเมิดขอ้ก ำหนดหรือขอ้บงัคบัที่
เป็นกรณีที่มีนยัส  ำคญั

บำท 0 0 0 0

จ ำนวนเงินที่จ่ำยคำ่ปรบั เป็นเปอรเ์ซ็นตข์องรำยได้ เปอรเ์ซ็นตข์องรำยได้ No data No data 0 0

จ ำนวนเงินคำ่ปรบัทัง้หมดเก่ียวกบัพฤตกิรรมตอ่ตำ้นกำรแข่งขนัและกำร
ละเมิดกฎหมำยตอ่ตำ้นกำรผกูขำดและกำรผกูขำด

บำท 0 0 0 0

จ ำนวนเงินที่จ่ำยคำ่ปรบั เป็นเปอรเ์ซ็นตข์องรำยได้ เปอรเ์ซ็นตข์องรำยได้ No Data No Data 0 0

- จงัหวดัอ่ืน ๆ

- ตำ่งประเทศ

GRI 205-2 (2016) Code of Conduct and Anti-corruption Policies and Procedures Training for Employees

Employees

พนกังำนที่ไดร้บักำรฝึกอบรมกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่น

- กรุงเทพมหำนคร

- จงัหวดัอ่ืน ๆ

- ตำ่งประเทศ

ผูบ้ริหำรระดบัตน้ (ระดบั 11-13 และระดบั 9-10 ที่เป็นผูจ้ดักำรแผนก)

พนกังำนอำวโุส (ระดบั 9-10)

พนกังำน (ระดบั 8 ลงมำ)

Employees breakdown by employment level 

ผูบ้ริหำรระดบัสงู (ระดบั16-19)

ผูบ้ริหำรระดบักลำง (ระดบั14-15)

GRI 206-1 (2016) Legal actions for anti-competitive behavior, anti-trust, and monopoly practice

GRI 205-2 (2016) Code of Conduct and Anti-corruption Policies and Procedures Training for Business Partners and Subsidiaries

GRI 2-27 (2021) Compliance with Laws and Regulations

GRI 2-27 (2021)

GRI 206-1 (2016)

Anti-Competitive Practices 



2020 2021 2022 2023

Anti-Corruption

GRI ข้อมูลทีจ่ าเป็น หน่วย
OR Performance

จ ำนวนกำรด ำเนินกำรทำงกฎหมำยทัง้หมดที่รอด ำเนินกำรเก่ียวกบั
พฤตกิรรมตอ่ตำ้นกำรแข่งขนัและกำรละเมิดกฎหมำยตอ่ตำ้นกำรผกูขำด
และกำรผกูขำดซึง่ระบวุำ่องคก์รเป็นผูมี้สว่นรว่ม

กรณี 0 0 0 0

- จ ำนวนกำรด ำเนินกำรทำงกฎหมำยที่รอด ำเนินกำรเก่ียวกบัพฤตกิรรม
ตอ่ตำ้นกำรแข่งขนั โดยระบวุำ่องคก์รเป็นผูมี้สว่นรว่ม

กรณี No Data No Data 0 0

- จ ำนวนกำรด ำเนินกำรทำงกฎหมำยที่รอด ำเนินกำรเก่ียวกบักำรละเมิด
กำรตอ่ตำ้นกำรผกูขำดซึง่องคก์รไดร้บักำรระบวุำ่เป็นผูมี้สว่นรว่ม

กรณี No Data No Data 0 0

จ ำนวนกำรด ำเนินกำรทำงกฎหมำยที่เสร็จสิน้ พฤตกิรรมตอ่ตำ้นกำร
แข่งขนัและกำรละเมิดกฎหมำยตอ่ตำ้นกำรผกูขำดและกำรผกูขำดซึง่
องคก์รไดร้บักำรระบวุำ่เป็นผูมี้สว่นรว่ม

กรณี 0 0 0 0

- จ ำนวนกำรด ำเนินกำรทำงกฎหมำยที่เสร็จสิน้เก่ียวกบัพฤตกิรรม
ตอ่ตำ้นกำรแข่งขนั โดยระบวุำ่องคก์รเป็นผูมี้สว่นรว่ม

กรณี No Data No Data 0 0

- จ ำนวนกำรด ำเนินกำรทำงกฎหมำยที่เสร็จสิน้เก่ียวกบักำรละเมิดกำร
ตอ่ตำ้นกำรผกูขำดซึง่องคก์รไดร้บักำรระบวุำ่เป็นผูมี้สว่นรว่ม

กรณี No Data No Data 0 0

จ ำนวนคดทีจุริตและตดิสนิบนที่ก  ำลงัด  ำเนินกำรสบืสวนโดยหนว่ยงำน
ภำยนอกองคก์ร

กรณี 5 4 0 0

จ ำนวนคดทีจุริตและตดิสนิบนที่มีหลกัฐำนยืนยนัทัง้หมด กรณี 2 0 0 1

คดทีี่เปิดเผยตอ่สำธำรณะเก่ียวกบักำรทจุริตคอรร์ปัชั่นตอ่องคก์รหรือ
พนกังำน

กรณี 0 0 0 0

จ ำนวนกำรรำยงำนกำรละเมิดจรรยำบรรณทัง้หมด กรณี 15 14 18 13

- คดทีจุริตและตดิสนิบน กรณี 5 6 9 1

- ผลประโยชนท์บัซอ้น กรณี 2 0 0 0

- กำรปฏิบตัติำมกฎระเบยีบบริษัท กรณี 4 3 1 3

- กำรตอ่ตำ้นกำรผกูขำด กรณี 0 1 3 0

- กำรปฎิบตัอิยำ่งไม่เทำ่เทยีม กรณี 4 4 2 0

- กำรลว่งละเมิดทำงเพศ กรณี 0 0 0 1

- กำรลว่งละเมิดที่ไม่ใช่ทำงเพศ กรณี 0 0 0 0

- กำรฟอกเงินหรือกำรซือ้ขำยโดยใชข้อ้มลูภำยใน กรณี 0 0 0 2

- ขอ้มลูควำมเป็นสว่นตวัของลกูคำ้ กรณี 0 0 0 0

- กรณีอ่ืนๆ กรณี 0 0 3 6

จ ำนวนรวมของกำรฝ่ำฝืนจรรยำบรรณที่ก  ำลงัด  ำเนินกำรสบืสวนอยู่ กรณี 3 1 1 1

- คดทีจุริตและตดิสนิบน กรณี 0 0 1 0

- ผลประโยชนท์บัซอ้น กรณี 2 1 0 0

- กำรปฏิบตัติำมกฎระเบยีบบริษัท กรณี 0 0 0 1

- กำรตอ่ตำ้นกำรผกูขำด กรณี 0 0 0 0

- กำรปฎิบตัอิยำ่งไม่เทำ่เทยีม กรณี 0 0 0 0

- กำรลว่งละเมิดทำงเพศ กรณี 0 0 0 0

GRI 205-3 (2016) Corruption & Bribery Cases

Number of ongoing external investigations for corruption & bribery cases 

Number of confirmed/substantiated incidents of corruption and actions taken 

- Reporting on breaches to our codes of conduct

Number of code of conduct breaches reporting

- Number of code of conduct breaches ongoing investigation
[3]



2020 2021 2022 2023

Anti-Corruption

GRI ข้อมูลทีจ่ าเป็น หน่วย
OR Performance

- กำรลว่งละเมิดที่ไม่ใช่ทำงเพศ กรณี 0 0 0 0

- กำรฟอกเงินหรือกำรซือ้ขำยโดยใชข้อ้มลูภำยใน กรณี 0 0 0 0

- ขอ้มลูควำมเป็นสว่นตวัของลกูคำ้ กรณี 0 0 0 0

- กรณีอ่ืนๆ กรณี 1 0 0 0

จ ำนวนเหตกุำรณข์องกำรฝ่ำฝืนจรรยำบรรณที่ไดร้บักำรยืนยนัทัง้หมด กรณี 3 1 1 2

- คดทีจุริตและตดิสนิบน กรณี 2 0 0 1

- ผลประโยชนท์บัซอ้น กรณี 0 0 0 0

- กำรปฏิบตัติำมกฎระเบยีบบริษัท กรณี 1 1 1 0

- กำรตอ่ตำ้นกำรผกูขำด กรณี 0 0 0 0

- กำรปฎิบตัอิยำ่งไม่เทำ่เทยีม กรณี 0 0 0 0

- กำรลว่งละเมิดทำงเพศ กรณี 0 0 0 1

- กำรลว่งละเมิดที่ไม่ใช่ทำงเพศ กรณี 0 0 0 0

- กำรฟอกเงินหรือกำรซือ้ขำยโดยใชข้อ้มลูภำยใน กรณี 0 0 0 0

- ขอ้มลูควำมเป็นสว่นตวัของลกูคำ้ กรณี 0 0 0 0

- กรณีอ่ืน ๆ กรณี 0 0 0 0

หมายเหตุ (Remark):

N/A (Not Applicable): ขอ้มลูดงักลำ่วไม่เก่ียวขอ้งกบักำรด ำเนินงำนของ OR

No Data ไม่มีขอ้มลู
[1] จ ำนวนบคุคลผูซ้ึง่มีหนำ้ที่ก  ำกบัดแูลองคก์ร หมำยถึง คณะกรรมกำรบริษัท
[2] จ ำนวนกรณีที่ไม่ปฏิบตัติำมกฎหมำยและขอ้บงัคบัที่ส  ำคญัทัง้หมด หมำยรวมถึงกรณีที่ไดร้บัคำ่ปรบัเป็นตวัเงิน และ กรณีคำ่ปรบัที่ไม่เป็นตวัเงิน ซึง่ในปี 2566 OR ไม่มีจ  ำนวนกรณีที่ไม่ปฏิบตัติำมกฏหมำย 
[3] รำยงำนกำรสอบสวนที่ด  ำเนินกำรอยูถ่กูรำยงำนเป็นกำรสอบสวนภำยใน OR เทำ่นัน้
[4] OR ก ำหนดใหคู้ค่ำ้ที่มีมลูคำ่กำรใชจ้่ำยเกิน 2 ลำ้นบำท จะตอ้งรบัทรำบและยอมรบั SSCOC ผำ่น OR Portal

- Number of confirmed/substaintiated code of conduct breaches


